
Valdyba 

 

1. Asociacijos veiklą organizuoja ir vykdo Valdyba. Valdybos nariais renkami fiziniai asmenys – 

Asociacijos tikrųjų narių atstovai. Valdyba yra kolegialus valdymo organas, renkamas 2 metų 

laikotarpiui iš 7 (septynių) narių. Valdybai vadovauja Valdybos pirmininkas, renkamas iš Valdybos 

narių. 

2. Valdybos kompetencija. Valdyba: 

2.1 sprendžia Asociacijos veiklos strateginius ir einamuosius klausimus, išskyrus klausimus 

priklausančius išimtinei Susirinkimo ir Prezidento kompetencijai; 

2.2 rengia Asociacijos veiklos strategiją, teikia ją tvirtinti Susirinkimui; 

2.3 tvirtina Asociacijos veiklos programą ateinantiems kalendoriniams metams; 

2.4 įgyvendina Asociacijos veiklos strategiją, Asociacijos veiklos programą ateinantiems 

kalendoriniams metams; 

2.5 rengia Asociacijos veiklos už praėjusius kalendorinius metus programos įgyvendinimo ataskaitą ir 

teikia ją tvirtinti Susirinkimui; 

2.6 rengia Susirinkimo darbotvarkę bei Asociacijos priimamų dokumentų projektus; 

2.7 priima į Asociaciją naujus narius, priima sprendimus dėl pašalinimo iš Asociacijos, svarsto 

apeliacijas dėl narių pašalinimo iš Asociacijos; 

2.8 priima sprendimus dėl Asociacijos įstojimo į asociacijų susivienijimus (konfederacijas, kt.); 

2.9 skiria ir atleidžia Prezidentą, Viceprezidentą, Finansininką, Revizorių, Atsakingąjį sekretorių, 

nustato jų atlyginimus; 

2.10 nustato Asociacijos finansinės veiklos kontrolės organizavimo ir vykdymo tvarką; 

2.11 analizuoja Asociacijos veiklą, finansinių išteklių panaudojimą ir teikia siūlymus Susirinkimui; 

2.12 priima sprendimus dėl ilgalaikio turto įsigijimo Asociacijos vardu; 

2.13 svarsto klausimus, kuriuos pateikia Prezidentas ar kiti Asociacijos nariai; 

2.14 atlieka kitus Susirinkimo pavestus uždavinius ir funkcijas. 

3. Valdybos posėdžiai rengiami esant reikalui, bet ne rečiau, kaip kartą per ketvirtį. Eilinius Valdybos 

posėdžius šaukia Prezidentas. Neeiliniai Valdybos posėdžiai šaukiami, kai to reikalauja ne mažiau kaip 

3 (trys) Valdybos nariai. 

4. Valdybos posėdis yra teisėtas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip 1/2 Valdybos narių. Nariai turi lygias 

balso teises. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Valdybos pirmininko balsas. Valdybos sprendimai 

laikomi priimtais, kai už juos balsuoja ne mažiau kaip pusė dalyvaujančių posėdyje Valdybos narių, 

išskyrus šių įstatų numatytas išimtis. Sprendimai priimami atviro, arba, jeigu to reikalauja daugiau negu 

pusė visų posėdyje dalyvaujančių Valdybos narių, – uždaro balsavimo būdu. Valdybos posėdžiai 

protokoluojami, protokolą pasirašo Valdybos pirmininkas (jam nesant – kitas valdybos narys, 

pirmininkaujantis posėdžiui) ir Atsakingasis sekretorius (jam nesant – jį pavaduojantis Valdybos narys, 

surašęs protokolą). 

5. Valdybos nariai privalo saugoti komercines paslaptis, kurias sužino atlikdami savo pareigas. 


